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LAHN-DILL-BERGLAND

GWO - starkt Gemeinschaft
Ein Kooperationsprojekt
Anette Kurth, 12.06.2024, DVS-Treffen Kaiserslautern

Gefordert durch:

ﬁ Bundesministerium
> | fir Erndhrung
und Landwirtschaft

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages



gt Lepes
[ ] LAHN-DILL-BERGLAND W
Informationskampagne

Gemeinwohlékonomie in Mittelhessen

» Attraktivitatssteigerung der Regionen, von Unternehmen,
Baustein gegen den Fachkraftemangel

»Information, Vernetzung, Vorbereitungen von Bilanzierungen, Schaffung von nachhaltigen
Strukturen fur eine Verstetigung

» Langfristiger Aufbau von nachhaltigen Wirtschaftskreislaufen durch den Verbund an
bilanzierten Unternehmen, Zulieferern, Produzenten sowie Kommunen
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LAHN-DILL-BERGLAND

Unsere Ausgangslage

» Sehr unterschiedliche Voraussetzungen in
den Regionen:
von “bereits durchgefiihrte Kampagnen®
bis zu ,,regionale Ahnungslosigkeit”

Unsere Argumentationslinie

> Fachkraftemangel — GWO als Instrument
der Wirtschaftsforderung

» Zielgruppe: Wirtschaftsforderer der
Landkreise

» Input unter Kolleg*innen: Bornholmer
Wirtschaftsforderer
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Ab September suchen wir wieder vier Untemehmen,
die in Kooperation mit der Alanus Hochschule
den Gemeinwohl-Bericht erstellen

..........................................................................................................................................................................................................................................................................

,,Dle Haltung ist das W|cht|gste

Die Bornheimer Wlnschaﬁsfordemng geht neue Wege Gemeinwohl und Okonomie verbinden

Das BINZ, das Bernhei-
mers Innovations- und
Nachhaltigkeitszentrum, |
ISt ein neuer Geschafts-
bereich der Wirtschafts.
forderung- und Entwick-

Der
auch ctn wichtiper Ansatz von Zntplmnmru:hsthnbtrm
Wirtschaftsftirdorung,  diesen  vier Momate, eststefnrecht kna-
Aszatz mit tn die { chomen  chiges Pr Jeden Monat
zubri @5 einem etwa n
! ey ww«hhp. dann m-
| Seftwann gibt ex die Gemetn-  richt erstedit. Dée vier Unterneh.
wohlokonomie? men schasen sich auch Berichite

lungsgesellschaft mbH minsum:sannmdnhn anderer Tellnehmer an. im An-
Bornheim. Das Ziel: Ge- Jakmen, o5 schluss b slealn Zerts
g : matives odell. Es fllat und kiamen offemtiich
meinwohiokonomie. 5t oine Art sk kottswirk sagen, wir haben
ein  Organisations-Entwick- desen Prozess derchiaufen.
VONJACQUELINE RASCH Tool. Unternchmen
schitzon sich selbst ein, wo sle Es 1st also durchaus werbe
FrauMalzhender, HerrStrauss | stehon, und ktnnen das an ¥ri-  trachtig for die Firmen?
und Herr Corrales-Braun, was |89 terion testmachen. Man erstelit  Corrales-Braun: Axf joden Fallt
genau tun Sie im BINZ? ™ einen Bericht, manbewertotsich  Dée Ha 5t das Wichtigste!
Joachim Strauss: Wir sind als SN mhslmdmxhlwﬂmu Wir hatten betam letzten Prozess

mnmuxlun dor  Stadt [N
Hornl tmCrundeinzwei G- |

schaftsborelchen  unterwegs.
Dieklazstsche Aufpabe ist die Ex-

Es ist uns nicht gelungen, ausreichend
Interesse fir die Veranstaltung zu wecken.
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LAHN-DILL-BERGLAND

Vorbereitung Entscheidungsgremien
Austausch vor Beirats- Lenkungsgruppensitzungen
Gemeinsame Prasentationsvorlage
Angebote der gegenseitigen Unterstlitzung wahrend
der Sitzungen

Das hat nicht gereicht:
Widerstande gegen Neues
Jemand hat das Wort Kapitalismus auf der Website
der GWO gelesen
Die Person Christian Felber ist ein Tanzer

Die Region ist der Kampagne schon voraus
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Starken - Schwachenanalyse

Preis-Workshop:

1. FortfUhrung statt EinfGhrung betonen, Frames
von Aufbruch und Veranderung vermeiden, auf
Ausgewogenheit zwischen Kompetenz und
Leidenschaft achten.

2. Webseite zum Start des Projektes aufbauen, mit
zertifizierten Unternehmen und Organisationen

3. Christian Felber nur in Kombination mit anderen
Redner*innen/Akteur*innen einsetzen
(komplementare Auswahl) Parteipolitik
rauslassen




LAHN-DILL-BERGLAND W
Entwicklung Informationskampagne

Hoher Anspruch an Agentur:
Glaubwdurdig
Mit der richtigen Haltung
Kompetenz hinsichtlich der GWO
Professioneller Einsatz von Methoden
einer ,Werbe“-kampagne

Wir haben eine Agentur beauftragt, die im Bereich Nachhaltigkeit und ,,ethischer
Konsum® unterwegs ist. Die Geschaftsfuhrer sind als GWO-Berater ausgebildet.

Freelancer sind zwei GWO-Beraterinnen, die die Kampagne nach auRen vertreten
und Veranstaltungen durchfthren.

YOOL



Die Kampagne

Gemeinwohl Okonomie
flir nachhaltigen Erfolg

FUr jeden Wert der Matrix und fur verschiedene Zielgruppen,
hat Yool mehrere Schlisselbotschaften entwickelt.

Forderung der Transparenz und Vertrauensbildung

Transparente Verwaltung: Die Durchfiihrung einer GWO-Bilanz ermdglicht eine
klare und offene Darstellung der Verwaltungsprozesse und Entscheidungen, was das

Vertrauen der Burger in die Verwaltung starkt.

Mitarbeiterzufriedenheit: Mitarbeiter in der Verwaltung fiihlen sich wertgeschatzt

und motiviert, wenn sie in transparente und partizipative Prozesse eingebunden sind.




Wozu GWO?

Weil Durchsicht in deiner
Verwaltung Distanzen

uberwindet!
WERTE
STATT
WORTE
GWO fir Kommunen For machbatigen Erfly

YOOL °
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LAHN-DILL-BERGLAND

Die nachsten Schritte

Zeitplanung
Veranstaltungsplanung
Websiteaufbau
Kampagnenumsetzung

Fragen an:
a.kurth@giessenerland.de

www.giessenerland.de
e.weil@lahn-dill-bergland.de
www.region.lahn-dill-bergland.de
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