Protokoll

Diskussionsfrage: Welche Unterstiitzung brauchen Kulturakteure in
landlichen Raumen?

Eine grundsatzliche Feststellung im Tischgesprach war, dass Kulturakteure in landlichen Rdumen
regionale Ansprechpartner bendtigen, die eine groRere Vernetzung in der Region anstoRen,
Kooperationspartnerinnen vermitteln, in Bezug auf Férdermdglichkeiten beraten und in der Region
vorhandene Ressourcen (finanzielle Unterstiitzung, Rdume, Material, Know-how etc.) biindeln und
vermitteln konnen. Die regionalen Ansprechpartnerinnen — dies kdnnen sowohl| LEADER
Regionalmanagerinnen, als auch regionale Kulturmanager sein — kdnnen die oft vereinzelt und mit
wenigen Ressourcen arbeitenden Kulturakteure untereinander vernetzen, ihnen Raum zum
Austausch geben und konkrete Kooperationen anstofRen. Ebenfalls kénnen sie den Kulturakteuren
durch ihre regionalen Kontakte zu mehr Aufmerksamkeit und Sichtbarkeit in der Region verhelfen.
Regionale Ansprechpartnerinnen fir die Kultur und Kulturverbande kénnen aulRerdem als politische
Flrsprecher flr Kulturakteure fungieren. Sie kénnen deren Bedirfnisse in Politik und Gesellschaft
sichtbar und auf eventuelle Missstande und Herausforderungen aufmerksam machen. So kénnen
auch Querschnittsthemen wie die Themen Mobilitat in Iandlichen Rdumen (z.B. in Bezug auf die
Erreichbarkeit von Kulturangeboten) und Inklusion (z.B. in Bezug auf die Erleichterung von
Kooperationen zwischen Sozialtragern und Kulturakteuren) bearbeitet werden. Nicht zuletzt kénnen
regionale Ansprechpartner die Bedeutung von Kultur fir die regionale Entwicklung herausstellen und
ihre gesellschaftliche Position starken.

Eine grundsatzliche Feststellung im Tischgesprach war, dass Kulturakteure in landlichen Raumen
regionale Ansprechpartner benotigen. Diese regionalen Ansprechpartner — es kann sich um LEADER
Regionalmanager oder regionale Kulturmanager handeln — kénnen:

- Kulturakteure untereinander vernetzen, Raum zum Austausch geben und konkrete
Kooperationen anstoRen

- Kulturakteure mit Akteuren aus anderen gesellschaftlichen Bereichen wie Bildung und
Soziales, Wirtschaft, Politik und Verwaltung zusammenbringen

- in der Region vorhandene Ressourcen (finanzielle Unterstitzung, Raume, Material, Know-
how etc.) biindeln und vermitteln

- in Bezug auf Foérdermoglichkeiten beraten und bei der Antragstellung unterstiitzen

- Kulturakteuren zu mehr Aufmerksamkeit und Sichtbarkeit in der Region verhelfen

- als politische Flrsprecherinnen fungieren, die die Bedlrfnisse von Kulturakteuren in
landlichen Raumen in Politik und Gesellschaft sichtbar und auf eventuelle Missstande und
Herausforderungen aufmerksam machen

- die Bedeutung von Kultur fiir die regionale Entwicklung herausstellen und so die
gesellschaftliche Position von Kultur starken



