
bgm21
360° - Methode

✓ Umfeld der Organisation (effektive, effiziente Prozesse; BGM-Prozesse festlegen, optimieren)

✓Führungsverhalten (Werte, Wertschätzung, Wandel der Unternehmenskultur, 
gesundheitsgerechte und leistungsförderliche Gestaltung der Arbeit)

✓Bedürfnisse / Anforderungen ✓Planung (Ermittlung und Bewertung von  
der Mitarbeiter verstehen Gesundheitsheitsrisiken und Chancen)

(Mitarbeiterorientierung)

✓Partizipation der Mitarbeiter ✓ Prozessorientierung 

✓ Betriebliche Gesundheitspolitik ✓ Evaluation

✓Aufgaben, Verantwortung, Befugnisse 
✓ kontinuierliche Verbesserung

✓ smarte Gesundheitsziele und Planung der Zielerreichung

✓ Unterstützung und Ressourcen
✓Kompetenzen definieren              

✓ Kultur der Aufmerksamkeit und Achtsamkeit pflegen

✓ BGM kommunizieren              ✓BGM dokumentieren                              ✓BGM Infrastruktur



Betriebliches Gesundheitsmanagement
im 21. Jahrhundert

Mit der 360° - Methode haben Sie alles 
im Blick.

Beate Noeke

Platehofstr. 9
58513 Lüdenscheid

Telefon 02351 - 67 39 411
E-Mail beate.noeke@bgm21.de
Website https://bgm21.de/
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